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Betreft  Verhelderende vragen betreft instemmingsverzoek universiteitsreglement
Geacht College van Bestuur

Naar aanleiding van het instemmingsverzoek betreffende het universiteitsreglement wil de
Gezamenlijke Vergadering (hierna te noemen: GV) u vragen enkele van de voorgestelde
wijzigingen te verhelderen. Dit in het besef van de voorlopigheid van de thans voorliggende
regeling in relatie tot de op stapel staande evaluaties, te weten; UvA-HvA samenwerking,
studentassessorschap, de uitkomsten van de commissie D&D en het daaruit volgende
referendum.

In artikel 3 wordt ‘examinatoren’ toegevoegd. De GV wil graag weten wat de motivatie
hiervoor is. Tevens overweegt de GV dat dit mogelijk tot inconsistentie binnen dit
artikel leidt aangezien het hier noch een orgaan, noch een instelling betreft. Ook vraagt
de GV zich af wat de reden is om gelieerde instellingen als UvA Holding niet in dit
artikel te noemen.

Ten aanzien van artikel 6 informeert de GV of de voorstellen van de zijde van het CvB
of RvT ten aanzien van (her)benoeming of ontslag van leden van de RvT aan de
minister ter informatie aan de medezeggenschap kunnen worden verstrekt,

Artikel 14 spreekt van vijf CvB leden, maar benoemt niet de bijzondere
omstandigheden waaronder de behoefte aan dit aantal leden is ontstaan. De GV wil
graag weten of hier een beperking aan kan worden toegevoegd die ervoor zorgt dat
wanneer de UvA niet een personele unie is met andere HO instelling er niet meer dan 3
collegeleden mogen zijn, conform art 9.3 WHW.

Voorziet de dispensatieregeling van OC&W ten aanzien van art 9.3 WHW in de
terugkeer naar drie leden?

Artikel 15a betreft de benoeming van de studentassessor. Aangezien op dit moment de
pilot studentassessor nog niet is geconcludeerd acht de GV het op dit moment, in
afwachting van de evaluatie, niet mogelijk dit artikel Op te nemen in het
Universiteitsreglement. Tevens wil de GV benadrukken dat ook in de toekomst, mocht
een dergelijk artikel worden toegevoegd, er goed gekeken dient te worden naar de
procedures.

Artikel 17 spreekt over het aanstellen van een vice-decaan. De GV wil graag weten
waarom de benaming vice-decaan nodig wordt geacht? Wat is de reikwijdte van taken
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en bevoegdheden die de decaan aan de vice-decaan kan overdragen? Wordt de term
‘vice-decaan' in de begripsbepaling van het Universiteitsreglement opgenomen?

Artikel 31 spreekt over gemeenschappelijke regelingen. De GV zou graag weten welke
gemeenschappelijke regelingen hier worden bedoeld en of er voorbeelden van
gemeenschappelijke regelingen zijn die zonder toestemming van het bestuur tot stand
komen.

Artikel 34 noemt een maximale zittingsduur van 9 jaar. De GV wil graag weten waarom
er voor deze zittingsduur is gekozen en wat de maximale zittingsduur van leden van de
examencommissies op andere universiteiten in Nederland is.

De GV wil graag weten waarom artikel 40 enkel spreekt over de COR en niet over de
Gezamenlijke Vergadering.

Bijlage B spreekt over het IAS. De GV heeft meerdere vragen over deze bijlage.
Allereerst wil de GV graag weten of het IAS een investering is en waaruit deze
gefinancierd wordt? De GV zou graag Bijlage B van het oprichtingsdocument van het
instituut ontvangen (art 35 Universiteitsreglement).

Middels deze brief hopen wij inzicht in de aanpassingen in het universiteitsreglement te krijgen.
Met het antwoord op onze vragen zullen wij hopelijk, een beter geinformeerde en overwogen
beslissing kunnen nemen aangaande het instemmingsverzoek voor het universiteitsreglement.

Hoogachtend,
N
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