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1. Opening

2. Verslag Collegevergadering d.d. 9 december jl.
Het verslag wordt vastgesteld.

3. Mededelingen en terugblik

a. Terugblik op CvP-vergadering 9 december jl.: er werd o.m. gesproken over het voorstel om
benoemingsdossiers van hoogleraren eerst in het CvP te behandelen. Verder is onderstreept dat
begeleiding van promovendi door (echt)paren niet is toegestaan.

b. Terugblik op RvT-vergadering 15 december jl.: het College blikt kort terug op de vergadering
waarin de Raad o.m. de begroting 2026 goedkeurde.

c. Aan- en afwezigheid kerstreces: het College neemt kennis van het overzicht.

d. Reactie CSR op instemmingsverzoek huisregels: het College neemt kennis van de reactie. JZ en
FS bereiden een antwoord voor.

e Het College bespreekt het incident tijdens een recent gastcollege bij de FdR: activisten
verstoorden het college en blokkeerden de uitgang van de zaal, waardoor deelnemers zich
genoodzaakt zagen de politie te bellen.

e In Folia en het Parool verschenen opiniebijdragen over de voorgenomen verkoop van de UB
Singel. Afgesproken wordt dat Goldstein de auteurs uitnodigt voor een gesprek.

e Munten meldt dat een coalitie van klimaatgroeperingen vandaag een overzicht online plaatst van
alle universitaire projecten met de fossiele industrie. Er is een reactie voorbereid.

e Verbeek woonde het afscheid van Allard (ROC Amsterdam) bij.

e Verbeek was aanwezig bij het bezoek van de Finse president aan de UvA.

e Verbeek woonde de vergadering van de SSPG bij, waarin o.m. werd gesproken over de lijn
t.a.v. kennisveiligheid, en over het voornemen van OCW om onderzoek te doen naar RvT’s en
naar academische vrijheid.

e Verbeek zal aanwezig zijn bij de Chanoeka-viering in het PC Hoofthuis.

4. Voorbespreking bestuurlijke overleggen


http://www.uva.nl/
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Agenda Periodiek Bestuurlijk Overleg CvB — FNWI 16 december: de agenda wordt kort
doorgenomen.

Agenda Universitaire Onderzoekscommissie 17 december: de agenda leidt niet tot
opmerkingen.

Agenda Centraal Bestuurlijk Overleg 18 december: de agenda wordt kort doorgenomen.

Instemming met benoeming bijzonder hoogleraar Data Exchange Systems vanwege de
Stichting Béta Plus in de Faculteit der Natuurwetenschappen, Wiskunde en Informatica
Het College stemt in met de benoeming van de heer dr. T. van der Storm tot bijzonder
hoogleraar Data Exchange Systems vanwege de Stichting Béta Plus in de Faculteit der
Natuurwetenschappen, Wiskunde en Informatica voor 7,6/38° deel van de volledige werktijd.

Afronding programma onderwijsfaciliteiten

In de periode 2019-2025 heeft de UvA in het kader van de kwaliteitsafspraken budget
gereserveerd voor de aanpassing van onderwijsfaciliteiten. Faculteiten kunnen ervoor kiezen om
dit geld in te zetten voor een zogenaamd standaardpakket (flexibel meubilair en
whiteboardwanden in werkgroepzalen van ongeveer 30 personen) of om maatwerk aan te
vragen voor faciliteiten die op een andere manier aan kleinschalig en intensief onderwijs ten
goede komen. De aanvragen worden beoordeeld door een adviescommissie. De
adviescommissie heeft positief geadviseerd op projecten van FEB, FNWI, FMG en FGw.

De projecten worden bekostigd uit de kwaliteitsgelden, onder het centrale thema
Onderwijsfaciliteiten. Met toekenning van bovenstaand is dit budget volledig uitgenut en is het
programma Onderwijsfaciliteiten dus ook formeel beéindigd.

Het College gaat conform voorstel akkoord met het toekennen van de resterende middelen aan
de voorstelde projecten.

Vaststellen collectieve sluitingsdagen 2027 t/m 2030

De collectieve sluitingsdagen worden in verband met de facultaire onderwijsplanning vooruit
vastgelegd. De Regeling vakantie en toelagen tijdens vakantie (art. 5 lid 2) biedt de
mogelijkheid om naast het kersreces maximaal 2 collectieve sluitingsdagen per jaar vast te
leggen.

Hierbij het voorstel voor 2027, 2028, 2029 en 2030, dat in lijn is met de werkwijze bij de HVA
en waarover overeenstemming was in het LO d.d. 5 december 2025:

2027: Maandag 26 april 2027 (dag voor Koningsdag); Vrijdag 7 mei 2027 (dag na Hemelvaart)
2028: Vrijdag 28 april 2028 (dag na Koningsdag); Vrijdag 26 mei 2028 (dag na Hemelvaart)
2029: Vrijdag 11 mei 2029 (dag na Hemelvaart)

2030: Vrijdag 31 mei 2030 (dag na Hemelvaart)

Het College stelt conform voorstel de collectieve sluitingsdagen voor 2027-2030 vast.

Samenwerking UvA-CREA
Dit punt wordt aangehouden tot een volgende vergadering.

Verplaatsing Insilicolabs FNWI

Sinds oktober 2023 is in de regio Amsterdam netcongestie afgekondigd door de netbeheerders.
Dit betekent dat voor de toenemende elektriciteitsbehoefte door vastgoedontwikkeling
additionele maatregelen moeten worden getroffen. Het programma van LabQ vergt grofweg
800kW aan additioneel vermogen. Dit dient te worden bespaard binnen de huidige aansluiting.
Voorgesteld wordt de Insilicolabs (computerapparatuur vooral) van FNWI te verplaatsen naar
REC. Naast de bijdrage aan oplossen van het netcongestieprobleem voor LabQ levert de
verplaatsing zowel op ASP als REC voordelen op voor de warmte-koude balans. Dit heeft effect
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11.

12.

op een hoger rendement van de WKO (zowel REC als ASP) en een reductie in benodigde
koelinstallaties (ASP).

Het College gaat conform voorstel akkoord met de verplaatsing van Insilicolabs van ASP naar
REC.

Benoemingen gelieerden
Verlenging benoeming lid RvT USC: het College verlengt conform voorstel de benoeming van
Bosman als lid RvT USC tot uiterlijk 1 juli 2026, terwijl een opvolger gezocht wordt.

Aandachtspunten en actielijsten

TKN — Uitnodigingenlijst en Public Affairs Kalender

TKN - Overzicht besluiten buiten vergadering december 2025
TKN — Langetermijnplanning 2025

Rondvraag
Van dit punt wordt geen gebruik gemaakt.

Vastgesteld door het College van Bestuur d.d. 6 januari 2026.
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